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LES NOUVELLES DE L'AQIS

Activité aux parents lors du congrés de
I’AQIS en juin prochain

Le jeudi en fin de journée : Soutien

avantageux de préinscription, vous devez le faire avant le 13
avril 2007 et qu'a compter du 11 mai 2007, des frais de
retard de 20 $ sont ajoutés aux frais d’inscription réguliers.

Pour plus d’'information, contactez-

aux familles : une priorité pour

nous.

I'AQIS RAPPEL X

Par Diane Milliard et Francois
Perreault

Les associations membres de I'AQIS
sont invitées a déléguer
des représentant-e-s a
une rencontre de
@/r _%}@ mobilisation qui aura lieu en marge du
%2 congres des 7, 8 et 9 juin prochains a Hull.

Lors de l'organisation du congrés d'orientation de I'an
dernier, nous vous avions interpellés afin de nous faire part
de vos préoccupations et le dossier du soutien a la famille
est apparu comme étant une priorité d'action largement
partagée par I'ensemble des membres de I'AQIS. Par la
suite, & I'intérieur du congres d'orientation, les membres de
I'AQIS avaient exprimé leur désir de se mobiliser autour d’un
dossier « porteur », c’est-a-dire ayant un fort potentiel de
mobilisation des membres. C’est donc dans ce contexte
gue nNous vous convions a une rencontre entre 15h30 et
17h00 jeudi le 7 juin prochain. Comme de nombreux
délégués d'associations membres de I'AQIS convergeront
vers Hull & 'occasion du congrés annuel et de 'assemblée
générale de I'AQIS, nous avons saisi cette opportunité de
rassemblement pour planifier cette rencontre spéciale de
mobilisation.

Le but de cette assemblée sera de faire le point sur I'état de
la situation dans le dossier du soutien a la famille et
ensemble nous donner des objectifs d'action collective et
des moyens concrets de représentation des intéréts de nos
familles afin de faire progresser de fagon significative ce
dossier. N'oubliez pas d’inscrire votre participation sur le
formulaire d’inscription.

A bas les masques...
Accueillons les differences

Congres de I’AQIS a Gatineau
7, 8 et 9 juin 2007
INFO:www.agis-igdi.qc.ca/Zcongres

Congres 2008

(DM) Les membres du conseil
d’administration ont accepté avec
empressement linvitation de
I’Association pour le
développement de la personne
handicapée intellectuelle du Saguenay (ADHIS) pour la
tenue du XXV1e congrés annuel qui se tiendra a Saguenay,
les 29,30 et 31 mai 2008 a I'Hétel le Montagnais.

Représentation en vue des élections

Rencontre du Parti Libéral du Québec (PLQ) en prévision
des élections provinciales déclenchées sous peu

(FR) L'AQIS commence sa tournée des formations politiques
afin de mettre de I'avant ses positions prioritaires, telles
qu'approuvées par le comité stratégique et de mobilisation
du Conseil d’administration. Jeudi le 15 février dernier, la
directrice générale ainsi que moi-méme avons rencontré
madame Sophie Bergeron, militante au PLQ et membre de
la commission politique et monsieur André Maheu, conseiller
senior au Parti. Cette rencontre a été le moment pour 'AQIS
pour présenter ses positions et échanger avec des gens du
Parti. D’autres rencontres sont prévues avec les autres
formations. Plus de détails seront transmis aux associations
concernant la stratégie et les actions prévues dans le cadre
de la campagne.

Consultation du MSSS sur les orientations
2007-2012

Toute la programmation en ligne!

Inscription pour le Congreés de I'AQIS et le Colloque
Recherche Défi de cette année

Par Francois Robert

La programmation compléte du Congrés et du Colloque
Recherche Défi est maintenant préte. Vous en recevrez
bientét une copie par la poste, cependant vous pouvez
consulter I'ensemble de I'information sur le miniportail que
nous avons congu spécialement pour [I'événement a
I'adresse suivante :

http://www.aqis-iqdi.gc.ca/congres/

Je vous rappelle que le XXV® Congrés de 'AQIS et le XIX®
Colloque Recherche Défi de I'IQDI se déroulent les 7, 8 et 9
juin 2007 a Gatineau (secteur Aylmer) a I'H6tel Chéateau
Cartier. Je vous indique aussi que pour avoir droit au tarif

Relatives aux standards d’acceés, de continuité et de
qualité pour le programme —services en déficience
intellectuelle et troubles envahissants du
développement

Par Diane Milliard

Le 30 janvier, madame Lucie Cholette, présidente sortante et
Diane Milliard ont présenté, via une vidéo-conférence, les
commentaires et recommandations de I'AQIS. Si les parents
de I'AQIS conviennent que les services offerts a la
population générale seront dorénavant accessibles aux
personnes ayant une déficience intellectuelle, madame
Cholette a mentionné que certains aspects restaient a
clarifier, tels la méme compréhension a la fois du plan de
services et du plan dintervention par les différents
partenaires, l'identité et la provenance de I'intervenant-pivot,
imputabilité du répit qu'il soit spécifigue ou spécialisé. La
gestion des RNI a également été questionnée et les
représentantes de I'AQIS ont insisté sur l'importance de
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mettre en place des partenariats efficaces ente le MSSS, la
FQCRDI, la SHQ et le MESS afin de contrer la pauvreté et
de la nécessité de créer de nouvelles formules répondant
aux besoins diversifiés des personnes et de leurs parents.La
formation des intervenants est également vue comme la
pierre angulaire pour une véritable réussite de cette
transformation et madame Milliard a souhaité que le MSSS
retienne l'offre de collaboration de I'lQDI pour leur expertise
dans ce domaine.

Enfin, madame Cholette a insisté sur 'importance de mettre
en place rapidement un plan d’action déterminant QUI doit
faire QUOI.

Rencontre avec la curatrice publique du
Québec

Par Diane Milliard

Le 30 janvier dernier, monsieur Jean-Francgois Martin,
président et madame Diane Milliard ont rencontré madame
Diane Lavallée et des représentants de 'organisme. Le but
de cette rencontre était d'une part, de présenter I'AQIS et
I'IQDI et dautre part, de connaitre davantage le role du
curateur dans des situations ou les personnes sous un
régime de protection, sont incarcérées. Monsieur Martin a
également mentionné que des parents des associations
membres de I'AQIS souhaiteraient que les intervenants
soient davantage habiletés a travailler avec les familles et
que I'IQDI pourrait répondre a ce besoin. Madame Lavallée a
accueilli favorablement cette offre de collaboration. Enfin, les
formules de protection, autres que la curatelle publique, sont
peu connues des familles et pourraient étre publicisées
davantage, dont le tuteur au majeur qui reconnait l'inaptitude
partielle ou temporaire de la personne a prendre soin d’elle-
méme ou a administrer ses biens. Cette formule pourrait
convenir davantage a certains parents ainsi qu'aux
personnes ayant une déficience intellectuelle.

D’autre part, un des grands défis que semble poser cette
vaste consultation est celui de ne pas échapper des sujets
importants. En effet, les représentants se sont souvent fait
dire qu'un tel sujet sera traité a une autre table. Or, on peut
se demander s'il y sera effectivement traité sous tous ses
angles. Les communications et I'accessibilité font partie de
ces sujets dits transversaux. L'OPHQ soutient que les tables
ne sont pas hermétiques et que les responsables établiront
des ponts.

Par ailleurs, on nous dit que les consultations en région vont
bon train. Il semble qu'au niveau du Québec, pres de 1 000
organismes ont déja été mobilisés par cette grande
consultation.

Les secondes rencontres des tables thématiques
commencent mi-février. Elles visent & identifier les obstacles
a lintégration ou a la participation sociale des personnes
ayant des limitations fonctionnelles en vue d'établir des
objectifs de réduction de ces obstacles.

Pour une chance égale en emploi

Suivi des travaux a part égale

L’actualisation de la politique gouvernementale A part...
égale, levons les obstacles

Par Susie Navert

Les membres et délégués aux tables thématiques des trois
regroupements provinciaux (AGIDD-SM, AQIS et COPHAN)
se sont réunis le 18 janvier pour faire le point et échanger
sur la démarche d’actualisation de la politique A part... égale
et établir une stratégie et un plan d’action.

Au moment d’écrire ces lignes, la trés grande majorité des
tables thématiques ont eu leur premiére rencontre qui visait
a bonifier un état de situation préparé par I'Office des
personnes handicapées du Québec (OPHQ). Des
participants & plusieurs tables ont déploré l'absence de
certains ministéres, organismes ou associations qui auraient
dd y étre pour apporter leur point de vue. Il semble que
certains ont décliné l'invitation qu'ils avaient regue. Ceux qui
ont été oubliés en recevront une.

Consultation en vue d’une stratégie nationale pour
I'intégration et le maintien en emploi des personnes
handicapées

Par Susie Navert

C’est le 2 février en avant-midi que les organismes nationaux
ont participé a la consultation sur I'emploi des personnes
ayant des limitations fonctionnelles, présidée par I'adjointe
parlementaire de la ministre Courchesne, la députée
Francine Gaudet. L'AQIS y a participé et a assisté a la
consultation des syndicats nationaux en apres-midi.

La consultation était divisée en six grands thémes pour
lesquels entre quatre et sept questions étaient posées. Bien
que le temps pour y répondre et partager nos réflexions était
trés court — chaque organisme avait seulement deux minutes
par theme — plusieurs idées, qui semblaient souvent faire
consensus, ont été amenées. Parmi les plus accentuées,
plusieurs organismes ont mentionné que le temps ne devrait
plus étre a la consultation, mais bien a I'action. Qu'une telle
stratégie, qui avait fait consensus, a été élaborée en 1999,
mais n'a pas été mise en ceuvre. Qu’il faut cesser de
réinventer la roue. Qu'il faut agir et faire des suivis d’étapes
pour se réajuster si nécessaire.

Autre sujet qui a fait consensus : les contrats d'intégration au
travail (CIT) qui ont été décrits comme étant une mesure
d’intégration des plus intéressantes. Le manque de budget
pour répondre a la demande grandissante a été dénoncé. |l
est a noter que ces deux sujets ont aussi été traités avec
force dans la consultation des syndicats.

De facon succincte, les résultats des réflexions des
organismes ont tourné autour de la sensibilisation des
employeurs, mais aussi celle des employés; de la
responsabilité partagée des différents acteurs; de la
nécessité du soutien de l'état; de mesures incitatives a
lintégration des personnes ayant des limitations
fonctionnelles, mais coercitives si nécessaire; de prévention
en matiere de santé et sécurité au travail; de partenariat; de
formations qualifiantes diverses et transférables, incluant
celles agissant sur l'estime de soi (pré-emploi); de
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reconnaissance des acquis; d’accompagnement pour les
personnes; d’accessibilité universelle en vue de rendre la
société inclusive et minimiser les besoins
d’accommodement; de [l'obligation d’accommodement;
d’'assouplissement des regles de l'aide sociale pour
encourager, au lieu de décourager, toute tentative d'intégrer
le marché du travail.

A la consultation des syndicats, le discours a sensiblement
tourné vers les mémes sujets. Toutefois, un point qui a été
trés fort est ce qu'ils ont appelé un mythe, soit celui que les
syndicats bloquent l'intégration en emploi des personnes
handicapées. Ils ont confirmé que lorsqu’ils sont abordés
pour intégrer ou maintenir en emploi une personne qui a des
limitations fonctionnelles, ils trouvent généralement des
solutions. Le probléeme serait plutét qu’ils ne sont pas
consultés lorsqu’il s’agit d’intégration.

Voici en vrac les autres sujets qu’ls ont abordés plus
particulierement : le gouvernement du Québec doit étre un
modele en terme d'intégration et de maintien; on a souligné
gu’il n’y a pas de mesures d'intégration en emploi dans le plan
d’action de I'OPHQ; on a aussi parlé d'approche sectorielle,
que les comités sectoriels devraient étre impliqués; on a
souhaité qu’une structure d’échange et de coordination soit
mise sur pied et que la Commission des partenaires soit
mandatée pour la soutenir; on a parlé de valoriser les
accommodements, les soutenir, faire des adaptations; de lever
les obstacles, par exemple en ajustant I'horaire en fonction du
transport adapté, mais aussi en fonction de la conciliation
famille-travail. On a également mentionné que I'alignement doit
se faire au national; que I'Etat doit démontrer du leadership ;
qu’il doit y avoir de la volonté politique.

On a parlé des 20% de départs a la retraite prévus d'ici cinq
ans et du besoin des travailleurs qui ont des limitations
fonctionnelles pour combler ces postes; de mentorat; de
formation continue en emploi; de stages (rémunérés) d'une
durée assez longue (18 mois) avec suivi et moyens, dont les
budgets sont centralisés au gouvernement; de la
reconnaissance des employeurs qui intégrent; de campagnes
publigues avec exemples d'entreprises a succées; du réle
crucial des organismes communautaires qui sont considérés
comme des acteurs privilégiés; au besoin de plus de
ressources financiéres; de comités paritaires en milieu de
travail qui devraient faire partie de la réglementation (liés a des
fonds) pour tous les groupes cibles, incluant les personnes qui
ont des limitations fonctionnelles.

Enfin, on a parlé de comités santé sécurité obligatoires,
d’humanisation du travail et de réduction de I’intensification
du travail pour ne pas créer de handicaps. Comme on peut le
constater, ce ne sont pas les idées qui manquent pour faire
hausser les taux d'intégration en emploi des personnes qui
ont des limitations fonctionnelles. De plus, ce court résumé
ne tient compte que dune seule journée de cette
consultation qui s'est déroulée dans plusieurs régions du
Québec. Reste a voir la Stratégie qui en découlera au
printemps 2007, mais surtout les actions qui s’ensuivront, de
méme que les suivis qui en seront faits.

Latournée... c'est parti!

A la suite du congrés d'orientation de I'AQIS, le
président de I'AQIS s'est engagé a visiter les
associations membres de I'AQIS en faisant une tournée
des régions.

Par Diane Milliard

AISQ: Samedi, le 13 janvier dernier, monsieur Jean-
Frangois Martin (président) ainsi que moi-méme (Diane
Milliard) avons rencontré les membres du conseil
d'administration et la direction générale de I'AIS de la région
de Québec (AISQ). Les échanges ont été fructueux et ont
permis de concrétiser une participation active des membres
de la région Québec a l'actualisation du plan d'action de
I'AQIS. Ainsi, monsieur Francois Perreault, jouera un role
clef dans l'organisation de l'activit¢ de mobilisation sur le
soutien aux familles dans le cadre du congrés 2007 et
madame Marie-Boulanger Lemieux siégera pour sa part, sur
le comité pour la planification de XX°® anniversaire de la
semaine québécoise en 2008. Enfin, madame Denyse
Wauthy, membre du conseil d'administration, s'est portée
volontaire sur le comité de travail visant la révision des
reglements généraux de [I'AQIS. L'Association pour
l'intégration sociale (région de Québec) compte 400
membres et est vouée a la promotion et a la défense des
droits des personnes ayant une déficience intellectuelle.
L'adaptation du systéme judiciaire, l'intégration scolaire et la
bio-éthique sont des dossiers ou excelle particulierement
l'association.

ALDI : Une deuxiéme visite s'est déroulée a I'Association de
Laval pour la déficience intellectuelle (ALDI) le 29 janvier.
Monsieur Frangois Robert, responsable aux communications
et a la vie démocratiqgue a I'AQIS ainsi que madame Lise
Bergeron, vice-présidente accompagnaient le président et la
directrice générale pour l'occasion. Nous avons d'abord
rencontré les employées de l'organisme pour par la suite
partager un souper avec la directrice générale, madame
Chantal Guay et la présidente, madame Lise Pilon ainsi
gu'avec plusieurs membres du conseil d'administration. Le
visionnement d'une vidéo corporative nous a permis
d'apprécier a sa juste valeur les services offerts par I'ALDI &
ses membres lavallois. L'ALDI compte 410 membres et elle
fait la promotion et la défense des droits, mais offre
également des services directs a ses membres. Les
préoccupations majeures actuelles des parents sont le
socioprofessionnel et le volet résidentiel.

Rencontre a venir : A venir, le 9 mars, nous nous rendrons
a Sept-lles au Module d'épanouissement a la vie ou nous
rencontrerons également d'autres représentants
d'associations et le 11 mars, nous sommes regus par les
représentants de I'Association pour la déficience
intellectuelle (région de Rimouski), pour un déjeuner,
inaugurant la Semaine québécoise de la déficience
intellectuelle... a suivre.
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SQDI : Vos activités !

Dans le cadre de la Semaine québécoise de la déficience
intellectuelle 2007

Par Francois Robert

La Semaine québécoise arrive a grand pas et Josée
Lapointe de la FQDI et moi-méme attendons avec
impatience le résumé de vos activités pour construire un
bottin avec TOUTES les activités en lien avec la déficience
intellectuelle. Je vous rappelle que la SQDI 2007 aura lieu du
11 au 17 mars l'an prochain. Marc Babin (voir le texte
présentant le nouveau stagiaire a '’AQIS) et moi, travaillons
a promouvoir la SQDI dans les différents médias
électroniques (télé, radio et internet) et écrits pour que I'on
parle de la déficience intellectuelle dans I'espace public. De
plus, j'ai développé un oultil internet pour référer vos activités
et permettre a tous et chacun de savoir qui fait quoi et ou,
comment et combien. Pour consulter le site, rien de plus
simple, vous n'avez qu'a taper www.aqis-iqdi.gc.ca/sqdi et
vous avez acces sur la page principale des 30 derniéres
entrées que nous avons fait. Pour connaitre les activités par
journée, vous n'avez qu'a cliquer sur les catégories a
gauche. Vous remarquerez aussi que la page est munie d’'un
moteur de recherche, ainsi si vous taper « Gatineau », vous
avez tous les événements que se déroulent dans cette
région. De plus, certaines activités a plus grand déploiement
sont indiquées dans la section « A retenir ». Merci de me
faire vos commentaires sur cet outil!

vendredi 23 mars 2007 de 11 h a 15 h dans les bureaux de
'’AQIS. Si vous désirez étre présent, merci de m’en aviser.

Une rencontre des présidents automnale

(DM) La traditionnelle rencontre des
président(e)s des associations
membres de I'AQIS se tiendra cette
année, au cours de l'automne, car
nous profiterons de ce moment pour
présenter le nouveau matériel promotionnel de la Semaine
québécoise 2008, laquelle rappelons-le, soulignera le XX°
anniversaire de I'événement.

Un stage a I’'AQIS

SQDI 2008 : bilan de la premiére rencontre

Par Francois Robert

Plus d'une dizaine de personnes provenant d'associations
d'un peu partout au Québec (Laval, Outaouais, Québec,
Montréal, Montérégie, etc.) se sont réunies le 22 janvier
2007 dans les bureaux de I'AQIS pour discuter du format de
la Semaine québécoise en 2008 qui fétera son 20°
anniversaire. La rencontre a permis de préciser le mandat de
ce comité ainsi que de faire un retour dans I'histoire des
débuts de la SQDI a nos jours. Certains consensus se sont
dégageés de la rencontre. D’'une part, il apparait nécessaire
que la SQDI s’adresse au grand public et non uniquement
aux personnes fréquentant les associations. De plus, il a été
demandé qu'un logo officiel de la Semaine soit trouvé pour
gu’une signature visuelle identifie clairement le matériel pour
la semaine.

Il a été approuvé que 'AQIS travaille a promouvoir aupres
des médias nationaux la SQDI et que les associations
régionales et provinciales doivent aussi prendre le relai pour
alerter les médias locaux. Sans pour autant laisser tomber
les rubans, il semble que le texte sur les signets soit trop
négatif. 1l doit étre changé. Le gaminet et les napperons
restent toujours des outils promotionnels intéressants. On
demande a ce que le matériel visuel soit disponible sur le
site internet de I'AQIS. Une vérification pour faire une
campagne marketing sur les ondes (télé ou radio) ou dans
les journaux pour la promotion de la Semaine. Un sous-
comité, formé de Diane Milliard, Marie-Claude Bernier et
moi-méme, a été nommé pour rencontrer des firmes
spécialisées pour demander combien co(te ce genre
d’intervention. Enfin, la prochaine réunion a été fixée au

Par Marc Babin

Iy a de cela trois ans déja, je commencais mon
baccalauréat en Communication Relations humaines a
FTUQAM. Qui aurait pu prédire que mon parcours
universitaire se terminerait avec 'AQIS. A vrai dire, je ne
savais méme pas ce qu’était I'’Association du Québec pour
l'intégration sociale 'automne dernier.

En novembre dernier, j'étais en période intense de recherche
de stage. Il ne me restait plus beaucoup de temps devant
moi pour dénicher le poste idéal pour la session d’hiver.
C'est alors qu'apparut sur un courriel d'une de mes
consoeurs d'université une offre de stage émise par 'AQIS.
Apres avoir navigué sur le site web de I'association pour en
connaitre un peu plus, je décidais de leur offrir mes services
en tant que stagiaire. L'occasion était parfaite pour moi
d’enfin découvrir le monde qu’est celui du communautaire.
Quelle surprise ce fut pour moi d’apprendre que le répondant
n'était nul autre que monsieur Frangois Robert, un de mes
anciens enseignants d’'université! Les astres étaient alignés!
Aujourd’hui, jai déja fait plus de deux mois dans cette
magnifique organisation. Mon mandat consiste a mettre sur
pied une sorte de document qui décrit dans I'ensemble ce
gu’est I’AQIS, par sa mission, ses fonctions, ses combats,
son histoire, son équipe, ses membres, etc. Bref, dresser un
portrait le plus juste possible de I'association. Par la suite, je
vais créer une formation a partir de ce document qui
pourrait servir aux nouveaux employés et aux associations
membres.

En plus, on m'a confié un autre mandat qui consiste a
s'assurer que la Semaine québécoise pour la déficience
intellectuelle soit couverte dans tous les médias existants. Il
faut que tout le monde en parle; voila ma nouvelle mission!
Ce n'est pas simple, car nous risquons d'étre en pleine
élection et vous savez comme moi que la politique, c'est le
chou gras des médias. Cela dit, en mettant nos efforts
conjointement, j'ai confiance que nous allons réussir. Si
vous avez des questions ou méme des suggestions sur mon
mandat de stage, n’hésitez pas a me joindre. Cela me fera
un plaisir de vous répondre par courriel : mbabin@adqis-
igdi.qc.ca ou par téléphone : (514) 725-7245 poste 34.

Voila, ¢’était mon premier mot dans I'Ebruiteur. J'espére qu'il
vous a éclairé, ne serait-ce qu’un peu, sur mon mandat pour
'AQIS. Sur ce, a trés bientdt et portez-vous bien!

5



L’Ebruiteur — Vol. XIIl no. 1 janvier - février 2007 — AQIS-IQDI

COMITES EXTERNES

Groupe de concertation en adaptation
scolaire (GCAS)

Par Susie Navert

Les travaux du sous-comité de travail du Groupe de
concertation en adaptation scolaire (GCAS) sur l'intégration
scolaire, sur lequel siége I'AQIS, a débuté ses travaux. Déja
deux rencontres ont été tenues. Partant de la Loi sur
l'instruction publique, de la Politique de I'adaptation scolaire
et des autres fondements telles la jurisprudence et la
convention collective des enseignants, les membres du
sous-comité ménent une réflexion et des discussions en vue
d’améliorer lintégration des éleves qui ont des besoins
particuliers, de maniére quantitative et qualitative.

Il nous apparait intéressant de souligner, a ce stade-ci, que
l'intégration scolaire signifie que I'éléve qui a des besoins
particuliers fait ses études en classe ordinaire. Un éléve en
classe spéciale dans une école ordinaire n’est pas considéré
comme étant intégré (ni par le ministére de I'Education, ni
par 'AQIS dailleurs).

L'’AQIS et ses partenaires naturels continuent de se
rencontrer pour préparer les rencontres du GCAS et du
sous-comité sur l'intégration scolaire. Nous y avons invité
deux spécialistes qui nous guideront prochainement dans
nos réflexions.

Concertation des partenaires du
RQCALACS

En vue du futur Plan d’action gouvernemental en matiere
d’agression sexuelle.

Par Susie Navert

Sous l'invitation du Regroupement québécois des Centres
d’aide et de lutte contre les agressions a caractere sexuel
(RQCALACS), une trentaine de représentantes de femmes
de diverses régions du Québec se sont rencontrées pour
échanger sur différents themes reliés a la prévention des
agressions sexuelles, a ses multiples visages, au dépistage,
a l'intervention et au traitement judiciaire.

Le RQCALACS faisant partie du comité aviseur du futur Plan
d’action gouvernemental en matiere d'agression sexuelle
2007-2012, il a voulu ainsi consulter ses membres, des
militantes, ainsi que les partenaires de ses Comités Conseil,
dont fait partie 'AQIS. Rappelons qu’un tel plan quinquennal
avait été déposé en 2000. Sur les 59 mesures alors
adoptées, trés peu étaient spécifiques aux femmes dites
davantage discriminées.

Le Regroupement tirera ses recommandations des fruits de
cette journée qui a été un tres beau modele d'inclusion
puisqu’elle a réuni de fagon harmonieuse des représentantes
de femmes handicapées (handicaps moteur, neurologique,
santé mentale, déficience intellectuelle, sensorielle, etc.),

autochtones, militantes, immigrantes, réfugiées, lesbiennes,
hétérosexuelles, davantage discriminées, victimes
d’agressions sexuelles aux multiples visages, enfin, des
femmes qui vivent des réalités différentes, mais qui ont tant
en commun.

Participation a des grandes mobilisations

Par Susie Navert

Le Mouvement PHAS (personnes

[yl handicapées pour laccés aux
(7 . . . 7 . 7
g ? 5 services) nous avise qu’il a décidé
X sa campagne de

| manmirestation | de continuer
- signatures de la Déclaration des

personnes handicapées et des
familles pour l'accés aux services sociaux et de santé. En
effet, puisque depuis le dép6t des 18 500 déclarations
signées, le 30 novembre dernier, 3 000 autres sont rentrées,
et que par ailleurs, ils n'ont pas encore obtenu une rencontre
avec le ministre Couillard, ils ont décidé d'augmenter le
nombre d’appuis de la population.

Ainsi, il est toujours possible de signer la Déclaration
directement sur Internet a 'adresse
http://www.petitiononline.com/phas/petition.html ou de le
faire sur les formulaires papier. Nous pouvons vous en
envoyer si vous en avez besoin.

Par ailleurs, 'AQIS continue d'offrir a ses membres la
possibilité de se mobiliser pour défendre des causes qui leur
tiennent a coeur. Ainsi, elle a acquiescé a la demande de
mobilisation de certains partenaires de les soutenir dans
leurs revendications. Au cours de la période couverte par ce
bulletin, voici les occasions qui ont été diffusées aux
associations membres de 'AQIS. Nous espérons que ces
informations sont transmises a leurs propres membres.

» Mobilisation contre la systématisation des tests de
dépistage prénatal a toutes les femmes enceintes,
initiée par I'Association pour lintégration sociale
(région de Québec)

» Mobilisation contre le projet de loi visant a faciliter
les évictions de locataires pour incapacité de payer
le loyer, initiée par le Regroupement des comités de
logement et associations de locataires du Québec
(RCLALQ) (pétition)

» Mobilisation contre [lintention du gouvernement
fédéral de faire des coupures importantes au
Programme Placement Carriere-été.
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LE PLAN NATIONAL D’INTEGRATION COMMUNAUTAIRE

Programme de formation
multidisciplinaire du projet « Acces
Santé »

\ Formation de formateurs

Par Suzanne Pinard

En 2006, un étude menée par I'AQIS, a l'aide du soutien
financier du Plan national, a mis en lumiére les difficultés que
rencontrent les personnes et leurs familles, d’'une part et,
d’'autre part, les professionnels de la santé interrogés
(omnipraticiens,  hygiénistes  dentaires, dentistes et
orthophonistes), concernant l'accés et la prestation de
services de santé de qualité, adaptés aux besoins des
personnes ayant une déficience intellectuelle. Une série de
recommandations et de pistes de travail sont issues de ces
travaux. La nécessité de développer un programme de
formation multidisciplinaire (et interdisciplinaire) des services
de santé de premiéere ligne est né de ces recommandations.

Buts : Le programme de formation a pour but d'améliorer la
diffusion des connaissances concernant la déficience
intellectuelle; de rendre ces connaissances rapidement et
facilement accessibles aux professionnels de la santé; de
soutenir et de développer I'expertise et les compétences des
professionnels du domaine de la santé et services sociaux
exercants en premiéere ligne et appelés a intervenir aupres
des personnes présentant une déficience intellectuelle et
leurs familles.

Résultats attendus : Avoir & notre disposition, a court
terme, des outils de sensibilisation, de formation et de
perfectionnement concus a lintention des
professionnels de la santé et services sociaux
appelés a intervenir auprés des personnes et des
familles dans le but d'améliorer I'accueil et le
traitement au sein du systeme de santé des
personnes ayant une déficience intellectuelle.

Le 8 février dernier avait lieu la premiére rencontre
du comité aviseur depuis le dépét de 'Etude des
besoins — Acces Santé. Dans une perspective
d’échanges sur les connaissances et d'exploration
des pratiques d'intervention en émergence en déficience
intellectuelle pouvant répondre aux besoins des familles et
des personnes, une journée pré-congres intitulée « Dialogue
Acces Santé » a été organisée le 7 juin prochain dans le
cadre du congrés de I'AQIS 2007 intitulé « A bas les
masques... accueillons les différences ».

Par Suzanne Pinard

Formation de formateurs pour les programmes «Choisir et
Agir, «Prendre la décision de décider pour lautre: un
pensez-y-bien” et «Systéme judiciaire : accueil et traitement»

Plusieurs formations sont déja prévues a I'horaire, vérifiez la
rubrique «Les formations du mois...».

But : Former des équipes de formateurs, soit des triades
(parent, intervenant et personne ayant une déficience
intellectuelle), des dyades (intervenant et parent) ou une
équipe de professionnels, selon la formation.

Résultats attendus: Avoir un réseau de formateurs et
d'agents multiplicateurs, & plus ou moins long terme, a
travers la province et dans les différents secteurs concernés
(associations de parents, milieu scolaire, Centres de
réadaptation en déficience intellectuelle (CRDI), milieu
judiciaire), selon les formations. Déja, trois formations d’une
journée sont prévues dans chacune des régions de Québec
et Montréal pour I'année 2007-2008 suite a la formation des
formateurs qui a lieu en mars prochain. Nous sommes déja
en action!

Attention!

Du 19 au 22 mars: reprise de la formation provinciale
«Choisir et agir» qui avait été initialement prévue en avril
2006. L’invitation est a nouveau lancée. Parents,
intervenants et personnes ayant une déficience intellectuelle
intéressés a former une triade pour, ensuite, redonner eux-
mémes cette formation, sont invités a s’inscrire avant le ler
mars. Nous souhaitons regrouper 6 triades pour cette
formation. Nous déterminerons de [I'endroit selon la
provenance des demandes. Les frais d’hébergement
(occupation double), de repas et de déplacements des
participants seront assumés par le Plan national d’'intégration
communautaire.  Pour plus dInformations, veuillez
communiquer avec Suzanne Pinard a I'adresse courriel
suivante : spinard@adis-igdi.qc.ca.
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LES NOUVELLES DE L’IQDI

Les formations du mois

Par Yolande Thibodeau
Formations demandées par nos partenaires

Dans cette partie, nous
vous  présentons les
formations qui ont été
demandées par nos
partenaires. Nous vous
rappelons que toutes nos
conférences et formations s'adressent aux parents, aux
personnes ayant une déficience intellectuelle, aux
intervenants, aux professionnels et aux gestionnaires, en
fonction de la demande et des besoins. Si vous désirez plus
d’'informations sur chacune des formations qui sont offertes
par I'IQDI, veuillez communiquer avec Yolande Thibodeau,
conseillere au développement de la recherche et de la
formation a I'Institut québécois de la déficience intellectuelle.
Téléphone : (514) 725-2387 ; courriel : ythibodeau@agis-
iqdi.gc.ca

14 février 2007 : Commission scolaire des Premiéres
Seigneuries — Beauport

PICA (Programme d'intervention des comportements
agressifs)

Formatrice : Mireille Sperduti

20 février 2007 : Université de Montréal, PSI 1127 -
Montréal

La déficience intellectuelle : des définitions a l'intervention
Formatrice: Yolande Thibodeau

13 mars 2007 : CLSC Verdun

Prendre la décision de décider pour l'autre : un pensez-y
bien

Formatrice: Yolande Thibodeau

30 mars 2007 : Centre d’éducation aux adultes — Trois-
Rivieres

Faire face a I'agressivité sans étre déstabilisé

Formatrice : Michéle Arcand

Formations offertes par I'lQDI et le Plan national
d’intégration communautaire

Février a avril 2007

26, 27, 28 février et ler mars 2007

Montréal, Auberge Gouverneur Place Dupuis

Formation de formateurs pour Prendre la décision de décider
pour l'autre : un pensez-y bien

Equipe de formation : Lise Bergeron et Yolande Thibodeau
Participants a cette formation : 10 intervenants et parents de
la région de I'Outaouais — Pavillon du Parc et APICO et
quatre dyades — parents et intervenants — des régions
suivantes :

19 au 22 mars 2007

Montréal, endroit & déterminer

Formation de formateurs pour Choisir et agir

Partcipants recherchés : vous référer a la section du Plan
national d'intégration communautaire

Date limite pour I'inscription : 7 mars 2007

26 au 29 mars 2007

Endroit & déterminer

Formation Choisir et agir

Equipe de formation : Lise Bergeron et Sylvie Thibodeau
Cientéle ciblée : milieu scolaire

28 et 29 mars 2007 et une 3° journée a déterminer avec
les participants

Montréal, endroit a déterminer

Formation de formateurs Justice et déficience intellectuelle,
accueil et intervention aupres des personnes

Equipe de formation : Michael Arruda, Me Joanne Marceau
et Yolande Thibodeau

Participants : deux équipes de formation pour le Québec
composées chacune d’'un parent, d’'une professionnelle des
CRDI, d'une avocate et d'un policier.

17, 18 et 19 avril 2007

Commission scolaire des Mille-lles

Formation Choisir et agir

Equipe de formation : Lise Bergeron et Sylvie Thibodeau

Des nouvelles de L’Annonciation

Formation Choisir et agir offerte par I'lQDI et le Plan
national d’intégration communautaire les 5, 6, 7 et 8
février

Une semaine extraordinaire, entourée de 16 personnes
ayant une déficience intellectuelle et de cing intervenantes,
ou l'ouverture, la participation, les rires, les défis, les idées,
la générosité, la simplicité, la rigueur, la patience et 'humour
ont été omniprésents! Une organisation impeccable gérée
par madame Johanne Desloges, que je remercie trés
sincerement. Une implication de chacune de personnes
présentes. Des performances théatrales & faire rougir des
comédiens professionnels...méme notre célébre Séraphin!
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Des intervenants du milieu judiciaire qui nous ont présenté
leur rdle, simulé leurs interventions et procédé a un proces :
comme si c’était vrai! Pour cet échange de connaissances et
cet enrichissement collectif, merci a chacun et chacune!

Cette formation visait également la formation de trois
nouvelles formatrices pour la région des Hautes-
Laurentides : mesdames Johanne Desloges, Line Thibault et
Ginette Chatigny. Elles ont déja recu des demandes... Ca ne
fait que commencer.

Partageons avec vous quelques commentaires suite a
cette formation

«Ca été un temps d'arrét dans la frénésie du travail. Un
temps de réflexion sur mes forces et faiblesses. J'ai appris
des choses sur le systéme judiciaire (ex. le processus d'une
plainte). J'ai apprécié le contact avec mes clients durant ces
4 jours. J'ai été témoin de leur vécu dans I'ensemble. Jai
constaté leur grande implication et leur capacité de
s’exprimer lorsqu'ils ont le temps nécessaire (qu'on leur
accorde). J'ai aimé cette formation qui m’a ramenée a mes
propres sentiments.»

Carolle Clément, Agent intégration CSSS Antoine-Labelle

«J'ai appris a dire des choses que je pense quand jai une
boule. Je suis capable de dire NON.»

Ginette Chatigny, Cliente CSSS Antoine-Labelle et future
formatrice

«Quelle semaine remplie d’émotions. J'ai apprécié le contact
avec la clientéle, de voir gu’ils veulent étre plus autonomes.
J'ai réalisé que j'étais un peu mere Poule, donc a partir
d’aujourd’hui je vais me poser des questions avant d'agir a
leur Place. Merci I'’AQIS vous nous avez fait grandir en tant
gu'étre humain.»

Johanne Desloges, Intervenante communautaire, CSSS
Antoine-Labelle

Colloque de I'lQDI 2007

(DM) C’est en collaboration avec le centre de réadaptation
Chaudiere-Appalaches que I'lQDI tiendra son colloque en
novembre prochain. Le théme du colloque : I'accés aux
services de santé et services sociaux pour les personnes
ayant une déficience intellectuelle. A suivre...

Cohérence, continuité, constance

Mots clés pour des changements sociaux significatifs
Acces Santé 2007, de la Journée pré-congres au
Colloque thématique annuel de I'lQDI

(YT) Le Colloqgue Recherche Défi n'est pas encore
commencé que déja nous préparons le Colloque thématique
annuel de I'lQDI, qui se déroulera a l'automne 2007. Le
comité d’orientation de I'lQDI, lors de la rencontre du ler
décembre dernier, a accepté la proposition de I'AQIS de
consacrer son colloqgue au théme de I'accessibilité aux
services de santé. L’AQIS travaille déja depuis plusieurs
années sur cette réalité. Nous avons entre autres produit
une recherche intitulée Accés santé, étude des besoins 2005

et nous sommes en train d’élaborer une formation qui sera
lancée lors de Journée Pré-congrés du congreés annuel de
I'AQIS, le 7 juin prochain, a Gatineau. Animée par Madame
Mireille Tremblay et organisée en partenariat avec le Plan
national d'intégration communautaire, cette journée
contribuera de fagon significative a enrichir nos réflexions et
planifier le prochain colloque de I'lQDI.

Changements et continuité

Le comité d’éthique de la recherche conjoint designé
pour les CRDI-TED (CERC/CRDI-TED)

Par Yolande Thibodeau

Depuis 1998, les CDRI ont ['obligation (par le MSSS) de se
doter d’'un Comité éthique de la recherche afin d’évaluer et
d’assurer le suivi des activités de recherche qui se déroulent
a lintérieur de leur établissement et I'lQDI siége sur le
comité d'éthique de la recherche conjoint désigné pour les
CRDI-TED depuis sa création en juin 2006.

Les prochaines rencontres se dérouleront les 15 mars a
Montréal et 5 avril, a Trois-Rivieres. Nous souhaitons
souligner le départ de Madame Suzanne Vincent, qui
assumait la coordination du comité éthique depuis le début,
et qui a récemment quitté pour relever d'autres défis
professionnels, et souhaiter la bienvenue a Madame
Genevieve Paquette dans ses nouvelles fonctions.

Coordonné par le CNRIS, les membres sont: Stéphane
Courtois, professeur-chercheur de I'UQTR, Robert Doré,
professeur-chercheur de [I'UQAM, Yves Lacahapelle,
professeur-chercheur de I'UQTR, Monique Lévesque-
Lamontagne, parent, Monique Nadeau, CR Lisette Dupras,
Yolande Thibodeau, IQDI, M® Anne-Marie Hébert, présidente
du comité et Geneviéve Paquette, coordonnatrice.

Elle est de retour... pour la plus grande
satisfaction de tous

L'Université d’'été de 'UQAM...

(YT) L'Université d'été 2007 de 'UQAM se déroulera du 26
juin au 6 juillet 2007, de 9 a 16 heures. L'équipe d'animation
est formée de Madame Véronique Ricard, M.A. en ASS.,
enseignante a la Commission scolaire Riverside, de
Monsieur Robert Doré, Ph.D., professeur au département
d’éducation et formation spécialisées a 'UQAM et de
Madame Audrey McAllister, Bacc. en pédagogie, consultante
en intégration scolaire. Vous trouverez I’horaire détaillé, le
contenu ainsi que les modalités d’inscription dans le
dépliant qui vous sera transmis bientdt. Nous vous
rappelons qu’encore cette année, grace a une subvention de
I'lQDI, les parents d'enfant ayant une déficience intellectuelle
pourront bénéficier d'une réduction des frais d'inscription et
que I'Université d'été offre la possibilité d'obtenir des crédits
universitaires de premier et de cycles supérieurs. Une
formule gagnante pour tous, mais surtout pour les personnes
ayant une déficience intellectuelle qui bénéficieront de ces
retombées. Bon été!
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Autour des seins... et le programme
guébécois du dépistage du cancer du sein

L’IQDI collabore : formation, lancement d’'une affiche et
production d’un livret d’information

Par Yolande Thibodeau

En 2003, Action des femmes handicapées de Montréal, en
collaboration avec I'Equipe Cancer de la Direction de la
Santé publigue Montréal-Centre, a mené une recherche sur
L'accessibilité des programmes de dépistage du cancer du
sein aux femmes qui ont des handicaps. Depuis, un comité
aviseur a été formé pour pour travailler a I'élimination des
barrieres existantes et identifiées dans cette recherche.
Récemment, I'lQDI s’est joint & ce comité aviseur de la Table
communautaire d’'information sur la santé des femmes et le
dépistage du cancer du sein de Relais-femmes, qui travaille
a la production de différents outils de sensibilisation destinés
aux professionnels de la santé: formation, lancement
d’une affiche et production d’un livret d’information.

La tenue dune premiere formation est maintenant
confirmée. D’une durée de trois heures, elle sera offerte a la
Table des infirmieéres et intervenantes en cancer du sein de
Montréal le 24 avril. Les travailleuses des Centres de
coordination aux centres de dépistage désignés (CDD) et
des Centres de référence pour investigation désignés (CRID)
y seront également invitées. Une affiche, faisant valoir les
droits des femmes qui ont des handicaps met en lumiére la
nécessité d'adapter et de rendre accessibles les services
offerts & I'ensemble des autres femmes, est préte: le
lancement se fera sous peu ! Enfin, les travaux visant la
création d'un livret d’information sur le dépistage du cancer
du sein, adapté aux femmes qui ont une déficience
intellectuelle et développé avec elles, débuteront le 20 février
prochain. Un comité de travail, animé par Renée Ouimet, de
la Table communautaire d’information sur la santé des
femmes et le dépistage du cancer du sein de Relais-
femmes, et par Renée Proulx,
chercheure au Centre de réadaptation
Lisette-Dupras est composé de
guatre femmes ayant une déficience
intellectuelle, une femme
analphabete, deux parents de
femmes ayant une déficience
intellectuelle et de deux
—__intervenantes.

NOUVEAUTES DU CENTRE DE
DOCUMENTATION DE L'1QDI

Nouvelles acquisitions en prét de décembre 2006 au
février 2007

Par Claude F. Leclair

Auger, Marie-Eve et ses éléves
(2006). Bienvenue dans notre
classe.  Trois-Rivieres:  Ecole
Mond’Ami, 12 p.

Ce livre fait par des éléves de niveau primaire sous forme de
bande dessinée se veut un outil de sensibilisation a la
déficience intellectuelle ou motrice.

Emond, Laurent (2005). Grille d’évaluation résidentielle.
Baie St-Paul : CSSS de Charlevoix, 11 p.

Cet instrument de mesure élaboré au CSSS de Charlevoix
évalue les différentes activités de la vie quotidienne d’'une
personne vivant dans son propre appartement..

Fonta, Francine; Lalancette, Christine (2006). J'apprends a
vivre avec mon enfant différent. Laval : CSSS de Laval,
11 cahiers, 1 cédérom et 1 DVD

Inspiré du programme YAPP « Y a personne de parfait », ce
guide d’'animation présente une démarche de groupe pour
soutenir les meéres d'enfants présentant une déficience
physique, intellectuelle, sensorielle ou un trouble
envahissant du développement.

Lizotte, Marie-Héléne; Poirier, Michel (2005). Les histoires
de Lili Florette : Demander de I'aide a I’école. Montréal :
Vers moi — Vers l'autre inc., 29 p.

Bien que pouvant s’adresser a tous les enfants, ce livre qui
explore [l'apprentissage d'une habileté sociale a été
particulierement congu pour des personnes vivant avec un
trouble envahissant du développement ou une déficience
intellectuelle.

Regroupement des associations des personnes aidantes
naturelles de la Mauricie (2006). Prendre soin de moi...tout
en prenant soin de l'autre. Trois-Rivieres : RAPANM, 47 p.

Ce guide de prévention de I'épuisement est destiné aux
proches aidants et aidantes pour qu’ils apprennent a
s'arréter et prendre le temps et a se donner des moyens de
se sentir mieux.

10
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BABILLARD

Mobilisation élection provinciale : soyez
prét!

Aide sociale : nouvelle loi, nouvelle
terminologie

(FR) Les rumeurs vont bon train pour un
déclenchement des élections provinciales
d’ici quelques jours. Au moment d’écrire ces

lignes, certains analystes politiques

pensent un déclenchement a la fin février,

d’autres croient apres le dépét du budget

fédéral. Dans tous les cas, le comité

stratégique sur les élections de 'AQIS (issus des membres

du Conseil d’administration) et I'équipe salariée sont préts!

Un argumentaire sur certaines revendications nationales est

actuellement en cours de finalisation et des premiers

contacts avec les partis politiques ont été entamés. Nous

aurons aussi besoin de votre mobilisation locale pour exiger

gue vos candidats prennent position en faveur de nos

revendications. Cela aura pour effet de faire pression sur les

équipes nationales des formations politiques et ainsi, peut-

étre, ajouter nos demandes, particulierement en ce qui a trait
au soutien des familles, sur le haut de la pile.

Imp6t 2006

(SN) Du nouveau dans la déclaration de revenu des
particuliers du Québec! Un nouveau crédit d’'impdt
remboursable pour aidant naturel d’'une personne
majeure fait son apparition dans le formulaire cette année.
N’oubliez pas de vérifier si vous y étes admissible (ligne 362,
Autres crédits).

Comme a chaque année, Revenu Québec produit une
brochure regroupant les différents types d'aide fiscale
(déductions, crédits) pouvant bénéficier a une personne
handicapée ou a sa famille. Le titre est « Les personnes
handicapées et la fiscalité ». Cette brochure est disponible a
'adresse suivante :
http://www.revenu.gouv.gc.ca/fr/publications/in/in-133.asp ou
par la poste en faisant la demande a votre bureau local de
Revenu Québec. Toutefois, soyez vigilants! Au moment
d’écrire ces lignes, une note au bas de la page Web ci-haut
mentionnée précise qu’'une mise a jour de ce document est
en cours. De fait, le nouveau crédit pour aidant naturel n’est
pas mentionné dans la version disponible en date du 12
février.

Du_c6té du gouvernement fédéral, les information
pertinentes aux personnes handicapées sont regroupées
dans le guide « Renseignements relatifs aux frais médicaux
et aux personnes handicapées» disponible a I'adresse :
http://www.cra-arc.gc.ca/F/pub/tg/rc4064/LISEZ-MOL.htm| ou
en appelant au 1 800 959-3376.

(SN) C’est le ler janvier 2007 que la nouvelle Loi sur l'aide
aux personnes et aux familles et son Reglement sont entrés
en vigueur. Ainsi, nous devrons nous habituer & la nouvelle
terminologie.

Sous Il'ancien modéle, les bénéficiaires de ce que nous
appelions I'Assistance emploi étaient divisés en deux
principales catégories soit ce que nous appelions autrefois
les personnes aptes et les personnes ayant des
contraintes séveres a I’emploi (CSE).

Sous la nouvelle Loi, nous parlerons d’Aide financiére de
dernier recours qui sera divisée en deux programmes
principaux soit le Programme d’aide sociale (anciennement
les personnes aptes) et le Programme de solidarité
sociale (anciennement les personnes CSE). Ainsi, on ne
retrouve plus le terme assistance emploi, alors que le terme
aide sociale est officiellement de retour. Toutefois, il n’inclut
plus les personnes reconnues comme ayant des limitations
fonctionnelles de longue durée qui sont maintenant dans un
programme qui leur est propre (solidarité sociale). Par
ailleurs, la Loi prévoit deux autres programmes qui seront en
vigueur en avril 2007, soit le Programme alternative
jeunesse et le Programme d’aide financiere spécifique.

Il est a noter que les personnes qui ont des contraintes
temporaires a I'emploi ( ex. personnes de plus de 55 ans,
femme enceinte, personne ayant un enfant a charge de
moins de 5 ans etc) font partie de Programme d’aide sociale.

Le ministére de 'Emploi et de la Solidarité sociale (MESS)
n'a pas encore ajusté son site Internet a la nouvelle loi,
toutefois, il y a mis un document a la disposition du public
« Les programmes d'aide financiere de dernier recours et
'avoir liquide » qui est disponible a l'adresse suivante :
http://www.mess.gouv.gc.ca/securite-du-revenu/

Enfin, concernant I'indexation annuelle des prestations,
celle accordée dans le cadre du Programme de Solidarité
sociale (PSS) haussera les prestations a un taux de 2,03%
en 2007, alors que les personnes qui font partie du
Programme d’aide sociale (PAS) ne recevront que 1,01% (ce
qui est censé étre la moitié du taux du PSS), ce que nous
décrions fortement a linstar des autres associations de
défense des droits.
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L’AQIS et la FQDI se mobilisent

(CFL) Afin de maximiser la visibilité accordée a la 19°
Semaine québécoise de la déficience intellectuelle qui se
tiendra du 11 au 17 mars prochain, I’Association du Québec
pour l'intégration sociale et la Fondation québécoise de la
déficience intellectuelle uniront leur force afin de développer
un plan conjoint de promotion. Cette mobilisation offrira un
tremplin aux différents organismes participant & la semaine
par I'organisation d’activités variées.

\ L’APPHBM a le cadeau idéal pour Noél

Entrevue a Radio-Canada

(CFL) Mesdames Lucie
Emond et Chantal
Lévesque, meres de jeunes
présentant une déficience
intellectuelle et membres de
I'’Association pour l'intégration
donné une entrevue

-

Québec), ont
radiophonique a Radio-Canada dans le cadre de la Semaine
de la famille. Nous vous invitons a les écouter si vous avez
manqué cette entrevue fort intéressante (http://www.radio-
Canada.ca/regions/quebec/Radio/premiereheure.html)

sociale (région

Prix Reconnaissance 2007

(CFL) Le Prix Reconnaissance de I'’Association
pour l'intégration sociale (région de Québec) a
été créé en 1989 dans le but de reconnaitre
publiguement I'engagement de  personnes,
groupes, organismes ou établissements ayant
ceuvré de facon significative a I'amélioration des
conditions de vie des personnes présentant une déficience
intellectuelle. Pour soumettre une candidature, procurez-
vous un formulaire auprés de l'AISQ (418-622-4290) et
retournez-le avant le 23 février 2007. Le prix sera remis lors
de la Semaine québécoise de la déficience intellectuelle au
mois de mars.

(DM)Pour une deuxieme année consécutive, L’Association
de Parents de personnes Handicapées de Brome-Missisquoi
(APPHBM) organise un défilé de mode et spectacle
d’humour le 3 mars 2007 a la polyvalente Massey-Vanier de
Cowansville.  Cette année, plus d'une soixantaine de
mannequins défileront sous vos yeux et ces mannequins
d'un jour sont des personnes ayant une déficience
intellectuelle ou autre handicap. Ills défileront pour les
boutiques de Cowansville et de la région.

L'animation sera assuré par Judith Bélisle,
jeune comédienne ayant la paralysie
cérébrale qu'on a pu voir dans le role de
Rachel dans Virginie et par Lynda Loiselle
chanteuse de la région que vous pouvez voir
en spectacle a ['Auberge Orford. Le
spectacle d’humour sera offert par Dave
Rlcher humorlste et comédien qui lui aussi a la paralysie
cérébrale, qu’on a pu voir évoluer dans le role de Sébastien
Rivest dans Virginie, les Bougons et bien d'autres. Les
chorégraphies seront montées par Marie-Chantal Davignon,
designer de Granby pour des vétements adaptés pour les
gens a mobilité réduite. C’est une soirée qui promet
beaucoup d’émotion et qu’il ne faut pas manquer.

Les billets sont présentement en vente a I’Association au
350 Principale, local 125, au Centre aquatique de la ville de
Cowansville (431 Bachand). Numéro de téléphone de
'APPHBM :450-266-1566

ISNA : 5° Symposium international
Snoezelen

Nouveau forfait pour les adultes de 21 a 45
ans

(FR) TOUS LES SAMEDIS SOIRS -

Les adultes de 21 a 45 ans vivant avec des incapacités sont
conviés au Centre de loisirs adaptés La Maison Grandi-Ose
pour vivre des activités thématiques de groupe. La premiére
soirée d'activités aura lieu le 27 janvier 2006 de 18h30 a
21h30. Cette soirée est sans accompagnement. Le colt est
de 10$ par personne.

Il est préférable de . ~
réserver afin de La Maison P
garantir votre place.
Pour de plus amples = Gpgx_;o-g’-g
informations, G—f

contactez-nous au 373-7440.

(DM) La programmation et la fiche d'inscription seront
disponibles sur le site Internet: www.snoezelengc.ca au
début du mois de mars 2007.

& = Dates: 20 & 21 septembre 2007
¢ =  Endroit: 7400 boulevard St-
Laurent, Montréal,
y IS NA Québec
= Conférenciers internationaux et
nationaux
Pour toute information additionnelle, vous pouvez

communiquer avec :

Monsieur Michel Théroux, Tél. : 514 323-7260 poste 2086
Madame Julie Richard, Tél. : 514 323-7260 poste 2899
Courriel : snoezelen.hrdp@ssss.qc.ca

Télécopieur : 514 323-8622
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Le temps des Marguerites... a la folie ou

pas du tout!

(DM) Suite a une deuxiéme invitation
de I'Espace Tangente, Les
Productions des pieds des mains
proposent une version revisitée et
allongée de sa création Le temps
des Marguerites.

Ce spectacle de danse-théatre
professionnel intégre des interprétes
ayant une déficience intellectuelle a
des acteurs/danseurs professionnels
et porte un regard sur l'age, la
beauté et le désir de rester jeune.

Le temps des Marguerites... a
la folie ou pas du tout! met en
scene les  comédiens/danseurs
Nicolas Belle-Isle, Jean-Francgois
Hupé, Geneviéve Morin-Dupont,
Michael Nimbley et Véronique
Verhoeven. Richard Gaulin et Menka
Nagrani en signe la création. Le
spectacle sera présenté durant la
semaine de la déficience
intellectuelle. Venez vivre une
expérience scénique différente et
rafraichissante les 15,16 et 17 mars
2007 a 20h30 et le 18 mars a 16h a
Tangente au 840 Cherrier (métro
Sherbrooke). Billetterie : 514-525-
1500. Pour plus d’information : Les
Productions des pieds des mains,
5493 St-Urbain, Montréal, H2T 2W8
menkanagrani@yahoo.ca
Téléphone : 514-916-2503
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POUR NOUS REJOINDRE

Association du Québec pour l'intégration sociale
Institut québécois de la déficience intellectuelle
3958, rue Dandurand

Montréal (Québec) H1X 1P7

Téléphone :
AQIS: 514 725-7245
IQDI: 514 725-2387

Télécopieur: 514 725-2796

Site internet:
www.agis-iqdi.gc.ca

Courriel general
info@aqis-igdi.qc.ca

Faites-nous part de vos idées, de vos projets, de vos réalisations ou de vos suggestions.

Edition: Doreen Day

Collaborateurs: Marc Babin, Claude F. Leclair, Diane Milliard, Susie Navert, Suzanne Pinard, Francgois Robert, et
Yolande Thibodeau

Aide technique: Héléne Cardin

Marc Babin : poste 34 mbabin@agqis-igdi.qc.ca

Héléne Cardin : poste 21 hcardin@agqis-iqdi.qc.ca

Doreen Day: poste 25 direction_generale@agqis-iqdi.qc.ca
Claudine Gaudreault: poste 26 cgaudreault@agis-iqdi.qc.ca

Annie Hébert: poste 32 ahebert@agqis-igdi.qc.ca

Claude F. Leclair: poste 22 cfleclair@agis-igdi.gc.ca

Diane Milliard: poste 23 dmilliard@aqis-iqdi.qc.ca

Susie Navert: poste 30 snavert@agqis-iqdi.gc.ca

Suzanne Pinard : poste 29 spinard@agis-iqdi.qc.ca

Francois Robert : poste 28 frobert@agis-iqdi.gc.ca

Yolande Thibodeau: poste 27 ythibodeau@agqis-iqdi.qc.ca



